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Совет директоров

ОАО «Мурманский тарный комбинат»

Акционеру

ОАО «Мурманский тарный комбинат»

ОТКРЫТОЕ  АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО

”МУРМАНСКИЙ ТАРНЫЙ КОМБИНАТ”
Отчет

о результатах финансово - хозяйственной

деятельности общества

за 2007 год

Март  2008г.

г. Мурманск 

1.1. Основными видами деятельности ОАО «Мурманский тарный комбинат» в 2007 году являлись производство и реализация: 

- Производство гофрокартона и картонных ящиков из гофрированного картона 

- Производство банок металлических для консервов и пресервов 

- Производство банок металлических для пищевой продукции

- Производство банок металлических для химической  продукции 

1.2. В составе предприятия находятся 2 основных структурных производственных подразделения:  

Жестянобаночная фабрика (удельный вес в общем объеме составил 77,0%, в 2006году 81,0%).

Цех по производству картонной тары (удельный вес в общем объеме составил  23,0%,

в 2006 году 19,0%).

 Основные финансово-экономические показатели деятельности предприятия за 2007 год 

Выполнение производственной программы 2007 года происходило под воздействием следующих  факторов, которые необходимо учесть при анализе основных экономических показателей работы предприятия в отчетном году: 
· Заметно  возросшая конкуренция на рынке жестяной кондитерской упаковки, особенно в секторах новогодней и сувенирной;
· Высокая конкуренция на рынке упаковки для продукции лакокрасочной  отрасли, а так же  низкая платежеспособность  покупателей этого вида продукции.  

1.   Производственная деятельность. 

 Анализ изменения объема товарной продукции за 2007 год против достигнутого в 2006 году  и  планового задания на 2007 год:

	

	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Един.

Изм.
	2006 год
	2007 год
	отклонение, %

	
	
	Отчет
	план
	отчет
	к отчету
	к плану

	
	
	
	
	
	за 2006 год
	за 2007 год

	Товарная  прод-я сравн. ц. всего
	Тыс. руб.
	298421
	
	305374,4
	102,3
	

	Товарная прод-я дейст. ц. всего
	Тыс. руб.
	278092
	275000
	304228
	109,4
	110,6

	В т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	Картонажное производство
	Тыс. руб.
	49804
	50482
	69904
	140,4
	138,5

	Жестяно-баночное производство
	Тыс. руб.
	233474
	223161
	235131
	100,7
	105,4


     Общая динамика роста объема производства  по ОАО «МТК» в 2007 году имеет положительное значение  ( 102,3 % к предыдущему  2006 году в сравнимых ценах ).

      На динамику  изменения показателей  производственной программы по кварталам 2007 года  существенное  влияние оказали колебания спроса на отдельные виды продукции, обусловленные сезонностью 

производств  у потребляющих  тару  и упаковку покупателей.

      По картонной таре  пик  продаж продукции пришелся на 4 квартал- 29,0%  от годового объема, в 1 и 2 кварталах  примерно в одинаковом размере  соответственно 21,7 и 21,4 %%,  в 3 квартале  чуть больше  - 27,9%.

      По жестянобаночной продукции значительный рост производства произошел во 2 полугодии,  в 3 и 4

кварталах. Так в 3 и 4 кварталах выпуск кондитерских банок составил соответственно 29,6 и 37,0 %% , т е

более  66 процентов  всего годового объема  кондитерских банок. Тогда как  во втором квартале  произведено около 15,8 %  годового объема.

        Такие  колебания  сезонного спроса  довольно негативно отражались на производственной деятельности  предприятия, не позволяя ему работать ритмично в течение года и выполнять все заказы покупателей в периоды наивысших пиков спроса на отдельные виды продукции.      

  Рынки сбыта готовой продукции (основные потребители, перспективы  расширения рынка)

       Основные потребители картонной тары и консервных банок - мурманские рыбопромысловые флота (Предприятия Консорциума "Мурманский траловый флот", "Союза рыбопромышленников Севера”,

рыболовецкие колхозы), ООО «Гломма», ООО “Арарат”,  ООО  «Имандра-Сервис», ООО «Северный бриз», ООО «Корс», и др.

     Потребителями металлической упаковки являются более сотни предприятий, расположенных почти на всей территории страны: от Мурманска до Краснодарского края, от Калининграда до Сахалина. 
Рынок сбыта  картонной и металлической консервной тары связан с особенностями работы   

рыбодобывающих и рыбообрабатывающих предприятий, имеет сезонный и неустойчивый характер со  

значительными, непредсказуемыми колебаниями  в объемах,

Для минимизации возможных потерь, связанных с возможным значительным сокращением спроса проводится работа по расширению рынка сбыта тары и упаковки для других отраслей промышленности за пределами Мурманской области, разрабатываются новые виды продукции.

        На сбыт продукции ОАО “МТК” могут оказать негативное влияние следующие факторы:

- рост цен и тарифов  на  услуги автотранспорта и железной дороги;

- рост цен на цветные металлы (припой и медь для сварки),  картон и бумагу;
-рост цен на энергоносители.
        Эти факторы могут существенно повысить себестоимость продукции и соответственно снизить  ее конкурентоспособность  на рынках.

2.  Финансово-хозяйственная характеристика.

2.1.Выручка общества от продажи продукции, услуг за 2007 год  и предыдущий 2006 год.

                                                                                                                                                                                     $=25,55
	N 

п/п
	Наименование продукции
	      2006 год, факт
	            2007  год, факт
	Отклонение +-

	
	
	тыс. р.


	тыс. $.
	Доля в
% к итогу
	тыс.руб.


	тыс. $.
	Доля в
% к итогу
	тыс. р.
	тыс. $

	
	Всего по предприятию

В т.ч. по видам деятельности:

Картонажное производство

Жестянобаночное производство


	276014

  52493

223521
	10176

1935

8241
	100,0

19,0

81,0
	299000
  66058
232942
	11703
2585
9118
	100,0

22,1
77,9
	22986
13565
 9421
	1527
650
877



                               Выполнение плана по прибыли от выпуска товарной продукции в 2007 году.
	Наименование
	Ед. Изм.
	2006 год
	2007 год
	прирост +, снижен. -

	
	
	Отчет
	План
	Отчет
	Всего к     отчету
	К  плану

	
	
	
	
	
	за 2006 год
	за 2007 год

	Прибыль от товарной продукции- всего
	тыс. руб.
	4621,0
	12055,0
	16835,0
	+12214,0
	+4780,0

	В т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	Картонажное производство
	тыс. руб.
	-8076,0
	-6506,0
	-3436,0
	+4640,0
	+3070

	Жестяно-баночное производство
	тыс. руб.
	11714,0
	17206,0
	18747,0
	+7033,0
	+1541

	  Прибыль от проч. реализ. (аренда и др.)
	
	983
	1355,0
	1524
	+541
	+169


3. Персонал, труд и заработная плата, социальные мероприятия
По сравнению с 2006 годом среднегодовая численность  работающих ППП в 2007 году снизилась на 30 единиц  или  на 6,1 %  и составила 464 человек. Состояло по списку  на 1 января 2008 года  469  чел.
Фонд оплаты труда составил  61,7 млн. рублей против  54,9 млн. в 2006 году и  62 млн. рублей по плану.      Средняя заработная плата выросла  на  19,9 процента.

 В отчетном году были проиндексированы сдельные расценки, тарифные ставки и оклады. Кроме того на рост среднемесячной заработной платы по сравнению с 2006 годом  повлияло  изменение структуры выпускаемой продукции (увеличение доли  кондитерских банок для новогодних подарков, имеющих большую трудоемкость при изготовлении, в общем  выпуске продукции комбината, а так же  снижение в общей численности работающих  количества работников с более низким уровнем заработной платы.  

Рост производительности труда в 2007 году к предыдущему  году   составил  8,9 процента. 

                 Сумма выплат социального характера в 2007 году составила  0,96 млн. руб. и снизилась по сравнению  с 2006 годом на 1,6 млн. руб. или в  2,7 раза. Это связано в основном с прекращением  в 2007 году выплат сумм, связанных с сокращением персонала в течение 2006 года, сумма которых в 2006 году  составила 1,7 млн. руб.

В 2007 году  случаев травматизма  на предприятии  не зарегистрировано.

В 2007 году нашему предприятию удалось закрепить те положительные тенденции по общим результатам деятельности производственных подразделений и служб, которые  начали складываться еще во  второй половине 2006 года.

Несмотря  на увеличение затрат на производство, в первую очередь связанных с индексацией заработной платы, ростом цен и тарифов на сырье, энергоносители , запасные части для  ремонтов оборудования жестянобаночной фабрики и различные материалы, экономические показатели работы ОАО «Мурманский тарный комбинат» в 2007 году кардинально изменились в лучшую сторону.  По итогом работы за  2007год  получена балансовая прибыль.  Устойчиво росли заработная плата и производительность труда, хотя и не такими темпами, которые удовлетворяли бы работников предприятия и работодателя. Работа  по оптимизации этих показателей будет проводиться постоянно в течение всего следующего  2008  года. 
Совет директоров акционерного общества рекомендует утвердить годовой отчет Общества за 2007 год, годовую бухгалтерскую отчетность, отчет о прибылях и убытках ОАО «Мурманский тарный комбинат» за 2007 год. 
********

4. Прогноз основных производственно-экономических показателей на 2008 год.
План производственно- хозяйственной деятельности   ОАО МТК на 2008 год.

Главными задачами  работы нашего Общества в 2008 году является достижение безубыточного результата финансово-хозяйственной деятельности при сохранении объемов производства и продаж  всех видов тары, выпускаемой нашим предприятием.

При этом  будет вестись постоянная  работа по снижению затрат и оптимизации расходов.

Предусмотрено повышение  средней заработной платы в рамках  прогнозируемой инфляции на  2008г.  в пределах  10-12 %. 

***********

Дивиденды. 

По  итогам 2007 года дивиденды не начислялись. 

Предварительное утверждение данного решения  Советом директоров ОАО «Мурманский тарный комбинат» - протокол б/н от 21.03.2008 года.

Решение  утверждено годовым собранием акционеров ОАО «Мурманский тарный комбинат»  17 апреля  2008 года  протокол собрания акционеров ОАО «МТК»  б/н  от 30 апреля 2008 года.
***********

Заинтересованные сделки.

В 2007 году в рамках осуществления обществом его обычной хозяйственной деятельности осуществлялись  следующие сделки, в  совершении которых имелась заинтересованность:    

–    договор поставки № 1Т/06  от 26 января 2006 года  с дополнительным соглашением б/н от24.04.06г. 

 Предмет договора – поставка сырья (картон, бумага, жесть консервная и другие виды сырья и материалов). Поставщик по договору ООО  «Трансепт Норд», являющийся аффилированным лицом  ОАО «Скадар», имеющего более 20% голосующих акций ОАО “МТК”.Покупатель ОАО «МТК». Срок действия договора с 26.01.2006 г. на неопределенный срок. Предельная сумма сделки по договору поставки № 1Т/06  от 26 января 2007 года – двести пятьдесят миллионов рублей. Периоды и сроки поставки, условия платежа, стоимость, ассортимент, количество и качество продукции согласовываются в приложениях к договору (спецификациях). Заинтересованное  лицо  в данной сделке – акционер ОАО «Мурманский тарный комбинат»  ООО «Скадар», владеющий более 20 процентов акций Общества. 

–    договор поставки № 142Т/06  от 19 мая 2006 года  с дополнительным соглашением № 1 от27.02.07г. 

 Предмет договора –  продукция, поставляемая в ОАО «МТК». Поставщик по договору ООО  « Гломма», являющийся аффилированным лицом  ОАО «Скадар», имеющего более 20% голосующих акций ОАО “МТК”. Покупатель ОАО «МТК». Срок действия договора с 19.05.2006 г.  по 01.03 2008г.  Предельная сумма сделки по договору поставки № 142Т/06  от 19 мая 2006 года – двести пятьдесят миллионов рублей. Периоды и сроки поставки, условия платежа, стоимость, ассортимент, количество и качество продукции согласовываются в приложениях к договору (спецификациях). Заинтересованное  лицо  в данной сделке – акционер ОАО «Мурманский тарный комбинат»  ООО «Скадар», владеющий более 20 процентов акций Общества. 

-     договор поставки № 262Р от 21 декабря 2005 года. Предмет договора - продукция производимая ОАО ”МТК”. Покупатель по договору ООО ”Гломма”, являющийся аффилированным лицом ООО “Скадар”, имеющего более 20 % голосующих акций ОАО “МТК”. Поставщик – ОАО ”МТК”,

Срок действия договора с 21.12.2005 г. по 21.12.2007г. Предельная сумма сделки по договору поставки № 262Р от 21.12.2005 г. На 2007 год- сто миллионов рублей. Периоды и сроки поставки, условия платежа, стоимость, ассортимент, количество и качество продукции согласовываются в приложениях к договору  (спецификациях). Заинтересованное  лицо  в данной сделке – акционер ОАО «Мурманский тарный комбинат»  ООО «Скадар», владеющий более 20 процентов акций Общества. 

 Все три заинтересованные сделки  одобрены   решением  годового собрания акционеров  ОАО «Мурманский тарный комбинат», состоявшимся 26 апреля 2007 года ( протокол от 11 мая 2007 года).  

Совет директоров ОАО «Мурманский тарный комбинат» в 2007 году.

Состав совета директоров ОАО «Мурманский тарный комбинат» на 01.01.2007 года.

1. Конев С.Р. –  ООО  «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

2. Кудряшов И.Б. –  ООО «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

3. Кузьменков  В.С. –  ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»  - 52 штуки.

4. Макаров Б.Б. – ООО «Скадар»   -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

5. Нетесанный Т.М. –  ООО  «Гломма»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

6. Липницкий  С.А. –  ООО  «МСВ- СДП»  -  акций ОАО  «МТК»   2013559 штук.

7. Окуловский С.С. – ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»    63582 штуки.

Состав совета директоров ОАО «Мурманский тарный комбинат» с 26.04.2007 года.

по 31.12. 2007 года 

1. Конев С.Р. –  ООО  «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

2. Кудряшов И.Б. –  ООО «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

3. Кузьменков  В.С. –  ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»  - 52 штуки.

4. Макаров Б.Б. – ООО «Скадар»   -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

5. Нетесанный Т.М. –  ООО  «Гломма»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

6. Липницкий  С.А. –  ООО  «МСВ- СДП»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

7. Окуловский С.С. – ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»    не имеет.

Единоличный исполнительный орган ОАО «Мурманский тарный комбинат» - генеральный директор ОАО «Мурманский тарный комбинат»  в 2007 году.

Генеральный директор ОАО «Мурманский тарный комбинат»  с 15.04. 2006 года по 31.12.2007 года – Ланин Игорь  Михайлович – акций ОАО «МТК»  не имеет (не имел).

Вознаграждение лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.    

Вознаграждение по результатам отчетного года лицам, указанным  в заголовке, за 2007 год не выплачивалось. Критерии определения данного вознаграждения не разрабатывались и  на данный момент не определены.

Сведения о соблюдении  ОАО «Мурманский тарный комбинат» Кодекса корпоративного поведения. 

Основные требования Кодекса корпоративного поведения  Открытым акционерным общесвом «Мурманский тарный комбинат»  в истекшем  2007 году соблюдались.  

 Генеральный директор ОАО « Мурманский 

      тарный   комбинат»                                                                           И. М.  Ланин

 Главный  бухгалтер ОАО « Мурманский 

        тарный   комбинат»                                                                         Е. А.  Бабкина

Утвержден советом директоров ОАО «Мурманский 

   тарный комбинат» (предварительно)

протокол заседания СД  ОАО «МТК» б/н от  21.03.2008 г.

               Член совета директоров ОАО «МТК»                                 В.С. Кузьменков
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