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ОТКРЫТОЕ  АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО

”МУРМАНСКИЙ ТАРНЫЙ КОМБИНАТ”
ГОДОВОЙ ОТЧЕТ
ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

 «Мурманский тарный комбинат»

за 2008 год

г. Мурманск
В 2008 году ОАО «Мурманский тарный комбинат» продемонстрировало высокие финансовые результаты и значительно продвинулась в достижении своих стратегических целей (максимизация прибыли, расширение клиентской базы).
На деятельность предприятия в 2008 году  существенное влияние оказали следующие  факторы, которые необходимо учесть при анализе основных экономических показателей работы предприятия в отчетном году: 
· Усиление конкуренции со стороны крупных  отечественных, а так же  зарубежных производителей кондитерской упаковки, в частности серьезным конкурентом являются Китайские  производители данного вида продукции с более высокими потребительскими качествами;
· Снижение спроса на пресервные банки  №№ 14, 27б, имеющих важное значение  для  формирования экономических  и финансовых результатов  деятельности предприятия; 

· Увеличение стоимости сырьевых ресурсов;

· Снижение платежеспособности населения в 4 квартале;

· Высокая конкуренция на рынке упаковки для продукции лакокрасочной  отрасли, а так же  низкая платежеспособность  покупателей этого вида продукции; не дает возможности  занять устойчивое положение на рынке сбыта этого продукта  в связи с высокими затратами на его производство на ОАО «Мурманский тарный комбинат». 

Несмотря на негативное влияние, ОАО «Мурманский тарный комбинат» прирастило объемы продаж, появились новые партнеры. 
Основными видами деятельности ОАО «Мурманский тарный комбинат» в 2008 году являлись производство и реализация: 

- Производство гофрокартона и картонных ящиков из гофрированного картона 

- Производство банок металлических для консервов и пресервов 

- Производство банок металлических для пищевой продукции

- Производство банок металлических для химической  продукции 
В составе предприятия находятся 2 основных структурных производственных подразделения:  

Жестянобаночная фабрика (удельный вес в общем объеме товарной продукции составил 79,0%, в 2008году).

Цех по производству картонной тары (удельный вес в общем объеме составил  21,0%,

в 2008 году).
1.   Производственная деятельность. 

1.1. Анализ изменения объема товарной продукции за 2008 год против достигнутого в 2007 году  и  планового задания на 2008 год :
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	 

2007г.
	 

2008г.
	 

2008г.
	Выполнение в  %   к плану
	Выполнение в % к факту 2007г.
	Отклонение от плана
	Отклонение от факта 2007г.

	
	
	Факт
	План
	Факт
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Товарная продукция в ценах на 01.01.08г. (сравнимых)
	Тыс. руб.
	305374,4
	-
	347881,7
	-
	113,9
	-
	42507,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Товарная продукция в действующих ценах
	Тыс. руб.
	304228,0
	300750,9
	365656,1
	121,6
	120,2
	64905,2
	61428,1

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	То же по жестянобаночному  производству
	Тыс. руб.
	235131,0
	241312,8
	289503,5
	120,0
	123,1
	48190,7
	54372,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	То же по картонажному производству
	Тыс. руб.
	69904,0
	57398,2
	77457,5
	134,9
	110,8
	20059,3
	7553,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Общая динамика роста объема производства  по ОАО «МТК» в 2008 году имеет положительное значение  (113,9 % к предыдущему  2007 году в сравнимых ценах).

 Выпуск  продукции в действующих ценах  по сравнению с 2007 годом увеличился  в основном за счет продукции жестянобаночного производства, фактический рост составил  120,2 %. 

 По жестянобаночному производству в целом удалось добиться увеличения объемов товарной продукции в действующих ценах к плану и факту 2007 года, в основном за счет прироста объемов выпуска в натуральном выражении консервной банки №3 к 2007 году  37,3 %. Негативное влияние на формирование  положительного финансового результата  в целом  по предприятию оказало снижение объемов  выпуска и реализации  рентабельных  пресервных  банок  № 14, 27.

Что касается картонажного производства, то в минувшем 2008 году удалось сохранить   объемы производства продукции из гофрированного картона, что позитивно отразилось на показателях работы  самого производства и всего предприятия в целом. Запланированный  объем выпуска картонной тары в стоимостном выражении выполнен на 134,9 %, прирост объемов выпуска в натуральном выражении (тыс.кв.м.)  к 2007 году составил 101%. 
  1.2. Рынки сбыта готовой продукции (основные потребители, перспективы  расширения рынка)
Основными потребителями картонной тары и ж/б для консервов являются предприятия и флота г. Мурманска, Мурманской области и Северо-Западного региона РФ (г. СПб, Архангельск, Калининград). 

Для расширения рынков необходимо иметь возможность конкурировать с производителями аналогичной продукции по цене. Учитывая территориальное расположение ОАО «МТК», ценовая конкуренция становиться затруднительной из-за высоких транспортных расходов.
Кроме того, деятельность на этих рынках непосредственно связана с особенностями работы рыбодобывающих и рыбообрабатывающих компаний, то есть имеет сезонный и неустойчивый характер со значительными колебаниями в объемах.

Рынок упаковки для чая, кофе, ликероводочных и кондитерских изделий представлен такими предприятиями как: ЗАО «Чайная компания № 1», ООО «Леовит-Нутрио», ООО «Объединенная чайная компания», «ТВМ-2001» (г. Москва); ООО «Чупа-Чупс Рус», «Невский кондитер», «ЗАО «Камея» (г.СПб.); «Конфил» (г. Волгоград); «Рахат» (Казахстан); и пр.

Динамика деятельности на этом рынке положительна как в количественных, так и в денежных показателях. Рост на 47% и 40% соответственно. Достигнута за счет увеличения объемов потребления постоянными заказчиками, такими как ООО «Чупа-Чупс Рус», «Конфил», ЗАО «Камея», и привлечения новых клиентов: КФ «Спартак», «ТВМ-2001», ООО «Ливинком».
Около 20 % от общей реализации продукции ОАО «МТК» составляет упаковка для новогодних подарков. Несмотря на агрессивную конкурентную среду у ОАО «МТК» в 2008г., появились новые партнеры (из 112 компаний – контрагентов, 33 – новые, приобретенные в 2008 году – совокупный объем потребления 122,3 тыс. шт.). Помимо привлечения новых контрагентов в традиционных регионах сбыта данного вида продукции (центральный и западносибирский), сумели увеличить рынок за счет географического расширения. 

Несмотря на общемировой кризис, существует возможность привлечения новых заказчиков. Однако платежеспособность у населения снизилась, уже в конце 2008 г. отмечалась тенденция смещения спроса в пользу бюджетных вариантов упаковки, в связи с этим возможно изменение структуры вида упаковки в пользу «мелкой фасовки». Кроме того, присутствует определенный риск увеличения доли картонной упаковки.

Острая ценовая конкуренция не дает возможности продукции ОАО «МТК» выступать на рынке для лакокрасочных материалов и  др. химических продуктов. 

Кроме того, наблюдается общее снижение спроса на рынке лакокрасочных материалов, что, соответственно, ведет к уменьшению рынка упаковки для этих материалов.
На сбыт продукции ОАО “МТК” могут оказать негативное влияние следующие факторы:

- рост цен и тарифов  на  услуги автотранспорта и железной дороги;

- рост цен на энергоносители;
- увеличение стоимости сырья и материалов.
        Эти факторы могут существенно повысить себестоимость продукции и соответственно снизить  ее конкурентоспособность  на рынках.

2.  Финансово-хозяйственная характеристика.
2.1.Выручка общества от продажи продукции, услуг за 2008 год  и предыдущий 2007 год.

Выручка от реализации  продукции собственного производства в 2008 году  составила  341,9  млн. руб. и по сравнению с 2007 годом увеличилась на 41,7 млн. руб. Основной прирост  выручки обеспечен  за счет консервной тары,  доля  которой в общем  объеме продаж увеличилась  на  28,7  % (31,3 млн. руб.) к 2007 году  и составила в 2008 году   41,1%     от общего объема реализации.

На 6,2 млн. руб.  в сравнении с предыдущим, 2007 годом  увеличилась выручка от реализации   продукции из гофрированного картона, в основном это связано с  ростом цены на ящик №4.  Доля этой продукции в общем объеме продаж  составила 21,1 %.
2.2.Себестоимость товарной  продукции
Анализ себестоимости продукции, услуг в 2008году, динамика изменений
В связи со значительным ростом объемов выпуска и  продаж  произошло увеличение издержек практически  по всем статьям, за исключением амортизационных отчислений. 
Рост затрат по статье «Сырье и материалы» на 13,9 млн. руб.  к  прошедшему году  связан с удорожанием стоимости жести на 39%, припоя и медной проволоки для сварки. 
Расходы  по статье «Заработная плата с  социальными налогами»  выросли на 11,9 млн. руб. Это связано с индексацией заработной платы и с увеличением фонда оплаты труда сдельщиков.
На увеличение затрат на энергетические ресурсы  повлиял рост тарифов на тепловую и электроэнергию.
Рост затрат на  услуги сторонних организаций в большей степени обусловлен проведением капитального ремонта  зданий, сооружений на сумму  998,1 тыс. руб.
3. Персонал, труд и заработная плата, социальные мероприятия
   Соотношение между ростом производительности труда и среднемесячной зарплатой

                                                              по производствам 

	Наименование
	Ед. изм.


	2007 год
	2008 год
	В процентах

всего к отчету

за  2007год

	
	
	отчет
	план
	отчет
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	Среднесписочная численность всего персонала
	человек
	465
	464
	452
	97,2

	
	
	
	
	
	

	в том числе  ППП
	-
	464
	463
	451
	97,2

	
	
	
	
	
	

	из него рабочих
	-
	371
	 
	359
	-12

	
	
	
	
	
	

	руководителей
	-
	47
	 
	47
	0

	
	
	
	
	
	

	специалистов
	-
	41
	 
	40
	-1

	
	
	
	
	
	

	служащих
	-
	5
	 
	5
	0

	
	
	
	
	
	

	ФОТ списочного  состава
	тыс. руб.
	61695,1
	70000
	71700,0
	116,2

	
	
	
	
	
	

	в том числе  ППП
	тыс. руб.
	61590,3
	69840
	71142,5
	115,5

	
	
	
	
	
	

	Выплаты социального характера
	тыс.руб.
	961,7
	 
	906,7
	94,3

	
	
	
	
	
	

	(в т.ч  680т.р., поезд в отпуск,
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	- 213,3 т. р. --  мат. помощь – в 2008 году)
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	Выработка на одного работающего ППП – всего
	тыс. руб.
	658,1
	      
	771,2
	117,2

	
	
	
	
	
	

	в том  числе:
	
	 
	  
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	Картонажное производство
	тыс. руб.
	1796,1
	    
	2038,4
	113,5

	
	
	
	
	
	

	Жестяно-баночное производство
	тыс. руб.
	831,5
	   
	979,2
	117,8

	
	
	
	
	
	

	Среднемесячная зарплата одного работающего ППП – всего
	Руб.
	11061
	 
	13145
	119,0

	
	
	
	
	
	

	в том  числе
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	Картонажное производство
	Руб.
	10839
	      
	12822
	118,3

	
	
	
	
	
	

	Жестяно-баночное производство
	Руб.
	10310
	     
	12179
	118,1

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


По сравнению с 2007 годом среднегодовая численность  работающих в 2008 году снизилась на 13 единиц  или  на 2,8 %  и составила 452 человека. Состояло по списку  на 1 января 2008 года  468  чел.
По категориям  работников численность рабочих  уменьшилась на 12 чел.,  численность специалистов - на  1 чел. Фонд оплаты труда составил  71,7 млн. рублей против  61,7 млн. в 2007 году и  70 млн. рублей по плану. Средняя заработная плата выросла  на  19 процентов и составила 13145 руб.

 В отчетном году были проиндексированы сдельные расценки, тарифные ставки и оклады. Кроме того на рост среднемесячной заработной платы по сравнению с 2007 годом  повлияло:  
1. изменение структуры выпускаемой продукции увеличение доли  банок имеющих большую трудоемкость при изготовлении, в общем  выпуске продукции комбината.

2. снижение в общей численности работающих; 

3. уменьшение количества работников с более низким уровнем заработной платы.  

Рост производительности труда в 2008 году к предыдущему  году   составил  117,2  %. 

                 Сумма выплат социального характера в 2008 году составила  0,91 млн. руб. и снизилась по сравнению  с 2007 годом на 5,7 %. 

ОАО «Мурманский тарный комбинат» удалось закрепить положительные тенденции по общим результатам деятельности производственных подразделений и служб, которые  начали складываться во  второй половине 2007 года.

Несмотря  на увеличение затрат на производство, в первую очередь связанных с индексацией заработной платы 12%, ростом цен и тарифов на сырье, энергоносители, запасные части для  ремонта оборудования жестянобаночной фабрики и различные материалы, экономические показатели работы ОАО «Мурманский тарный комбинат» в 2008 году кардинально изменились в лучшую сторону.  На  79 %  выросла прибыль от реализации. Значительно выросли объемы производства и продаж консервных и кондитерских банок, что позволило заметно оздоровить экономику предприятия. Устойчиво росли заработная плата и производительность труда, хотя и не такими темпами, которые удовлетворяли бы работников предприятия и работодателя. Работа  по оптимизации этих показателей будет проводиться постоянно в течение всего следующего  2009  года. 
ОАО «Мурманский тарный комбинат»  увеличил объемы продаж и  сохранили свои позиции на рынках тары и упаковки для разных типов  продукции и товаров, что в нынешних условиях динамично развивающихся рынков  и усиления конкурентной борьбы делать достаточно непросто, особенно учитывая довольно заметные конкурентные преимущества наших российских производителей (география, более современные технологии). 

Из всего вышесказанного  следует, что наше Общество уверенно  сохраняет  свое место на рынке картонной и жестяной упаковки,  в достаточной мере обеспечено сырьем и материалами, необходимым технологическим оборудованием  и кадрами для успешной работы в текущем году.   

Совет директоров акционерного общества рекомендует утвердить годовой отчет Общества за 2008 год, годовую бухгалтерскую отчетность, отчет о прибылях и убытках ОАО «Мурманский тарный комбинат» за 2008 год. 
4. Прогноз основных производственно-экономических показателей на 2009 год.
План производственно - хозяйственной деятельности   ОАО МТК на 2009 год.

ОАО «Мурманский тарный комбинат » в 2009 году ставит перед собой следующие задачи:  
1. выполнение производственной программы;

2. снижение издержек и оптимизация расходов;

3. поиск новых клиентов.
Предусмотрено повышение  средней заработной платы в рамках  прогнозируемой инфляции на  2009г.  в пределах  10-12 %. 
5. Дивиденды.
По  итогам 2008 года дивиденды не начислялись. 

6. Сделки, совершенные обществом в отчетном году, признаваемые крупными, а также сделки, в отношении которых имеется заинтересованность.
В 2008 году в рамках осуществления обществом его обычной хозяйственной деятельности осуществлялись  следующие сделки, в  совершении которых имелась заинтересованность:    
–    договора поставки № 1Т/06  от 26 января 2006 года с дополнительным соглашением б/н от 18.04.07 г. Предмет договора – поставка сырья (картон, бумага, жесть консервная и другие виды сырья и материалов). Поставщик по договору ООО  «Трансепт Норд», являющийся аффилированным лицом  ОАО «Скадар», имеющего более 20% голосующих акций ОАО “МТК”. Покупатель ОАО «МТК». Срок действия договора с 26.01.2006 г. на неопределенный срок. Предельная сумма сделки по договору поставки № 1Т/06  от 26 января 2006 года  на 2008 год– двести пятьдесят миллионов рублей. Периоды и сроки поставки, условия платежа, стоимость, ассортимент, количество и качество продукции согласовываются в приложениях к договору (спецификациях).

-      договора поставки № 142Т/06 от 19 мая 2006 года с дополнительным соглашением № 2 от 27.02.2008г. Предмет договора - продукция, поставляемая в ОАО «МТК». Поставщик по договору ООО «Гломма», являющийся аффилированным лицом ООО «Скадар», имеющего более 20 % голосующих акций ОАО «МТК». Покупатель - ОАО «МТК». Срок действия договора с 19.05.2006 г. по 01.03.2009г. Предельная сумма сделки по договору поставки № 142Т/06 от19.05.2006 г. на 2008 год - двести миллионов рублей. Периоды и сроки поставки, условия платежа, стоимость, ассортимент, количество и качество продукции согласовываются в приложениях к договору (спецификациях).

-     договора поставки № 262Р от 21 декабря 2005 года. Предмет договора - продукция производимая ОАО ”МТК”. Покупатель по договору ООО ”Гломма”, являющийся аффилированным лицом ООО “Скадар”, имеющего более 20 % голосующих акций ОАО “МТК”. Поставщик – ОАО ”МТК”.

Срок действия договора с 21.12.2005 г. по 21.12.2008г. Предельная сумма сделки по договору поставки № 262Р от 21.12.2005 г. на 2008 г. - сто миллионов рублей. Периоды и сроки поставки, условия платежа, стоимость, ассортимент, количество и качество продукции согласовываются в приложениях к договору (спецификациях).
Предельные суммы сделок по вышеуказанным договорам превышены не были.
7. Совет директоров ОАО «Мурманский тарный комбинат» в 2008 году.

Состав совета директоров ОАО «Мурманский тарный комбинат» на 01.01.2008 года:
1. Горячев А.В. –  ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»  - не имеет.

2. Конев С.Р. –  ООО  «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

3. Кудряшов И.Б. –  ООО «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   7319468 шт.
4. Ланин И.М. – ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»    не имеет.

5. Макаров Б.Б. – ООО «Скадар»   -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

6. Нетесанный Т.М. –  ООО  «Гломма»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

7. Липницкий  С.А. –  ООО  «МСВ - СДП»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

Ранее в состав Совета директоров входили: 

1. Конев С.Р. –  ООО  «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

2. Кудряшов И.Б. –  ООО «Скадар»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

3. Кузьменков  В.С. –  ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»  - 52 штуки.

4. Макаров Б.Б. – ООО «Скадар»   -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

5. Нетесанный Т.М. –  ООО  «Гломма»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

6. Липницкий  С.А. –  ООО  «МСВ - СДП»  -  акций ОАО  «МТК»   не имеет.

7. Окуловский С.С. – ОАО «МТК»  -  акций ОАО  «МТК»    не имеет.
Единоличный исполнительный орган ОАО «Мурманский тарный комбинат» - генеральный директор ОАО «Мурманский тарный комбинат»  в 2008 году.

Генеральный директор ОАО «Мурманский тарный комбинат»  с 15.04. 2006 года по 31.12.2008 года – Ланин Игорь  Михайлович – акций ОАО «МТК»  не имеет (не имел).

Сведения о соблюдении  ОАО «Мурманский тарный комбинат» Кодекса корпоративного поведения. 

Основные требования Кодекса корпоративного поведения  Открытым акционерным 
общесвом «Мурманский тарный комбинат»  в истекшем  2008 году соблюдались.  

 Генеральный директор ОАО « Мурманский 

      тарный   комбинат»                                                                           И. М.  Ланин

 Главный  бухгалтер ОАО « Мурманский 

      тарный   комбинат»                                                                           Е. А.  Бабкина
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